
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 2 회 전체 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 119,744,857 100.00% 121,722,668 100.00 % △1,977,811 △1.62%

101 인건비 92,979,182 77.65% 96,021,477 78.89 % △3,042,295 △3.17%

101-01 보수 69,660,076 58.17% 72,660,076 59.69 % △3,000,000 △4.13%

101-02 기타직보수 6,200,580 5.18% 6,200,580 5.09 % 0 0.00%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

17,118,526 14.30% 17,160,821 14.10 % △42,295 △0.25%

204 직무수행경비 2,473,500 2.07% 2,473,500 2.03 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 2,473,500 2.07% 2,473,500 2.03 % 0 0.00%

303 포상금 3,876,000 3.24% 3,876,000 3.18 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 3,876,000 3.24% 3,876,000 3.18 % 0 0.00%

304 연금부담금등 20,416,175 17.05% 19,351,691 15.90 % 1,064,484 5.50%

304-01 연금부담금 16,086,013 13.43% 15,061,744 12.37 % 1,024,269 6.80%

304-02 국민건강보험금 3,846,433 3.21% 3,812,706 3.13 % 33,727 0.88%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

483,729 0.40% 477,241 0.39 % 6,488 1.36%
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