
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 116,968,943 100.00% 123,600,155 100.00% △6,631,212 △5.37%

101 인건비 86,572,820 74.01% 95,167,890 77.00% △8,595,070 △9.03%

101-01 보수 66,172,475 56.57% 72,199,066 58.41% △6,026,591 △8.35%

101-02 기타직보수 4,524,964 3.87% 6,200,723 5.02% △1,675,759 △27.03%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

15,875,381 13.57% 16,768,101 13.57% △892,720 △5.32%

204 직무수행경비 2,717,880 2.32% 2,539,500 2.05% 178,380 7.02%

204-02 직급보조비 2,717,880 2.32% 2,539,500 2.05% 178,380 7.02%

303 포상금 3,864,498 3.30% 3,876,000 3.14% △11,502 △0.30%

303-02 성과상여금 3,864,498 3.30% 3,876,000 3.14% △11,502 △0.30%

304 연금부담금등 23,813,745 20.36% 22,016,765 17.81% 1,796,980 8.16%

304-01 연금부담금 17,670,435 15.11% 16,470,435 13.33% 1,200,000 7.29%

304-02 국민건강보험금 3,395,318 2.90% 3,795,318 3.07% △400,000 △10.54%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,747,992 2.35% 1,751,012 1.42% 996,980 56.94%
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